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Oorsprong van het programma

Uitgangspunten vernieuwing Economics for Success - JA Worldwide

Digitaal leerpad met integratie van:

Verkennen van de beroepswereld
Inkomsten en uitgaven
Budgetbeheer

Verzekeringen

Investeren



Oorsprong van het programma

Uitgangspunten vernieuwing Economics for Success
Vlajo = aangepast materiaal op niveau Vlaanderen

Digitaal leerpad met integratie van:

- Verkennen van de beroepswereld

- Inkomsten en uitgaven

- Budgetbeheer

-—Verzekeringen (WikiFin)

- |hvesteren (WikiFin)

- Zelfontdekking met linken naar competenties met transversaal karakter



Wie? Wat? Hoe?

* Doelgroep: 1ste graad secundair

* Inhoud: jongeren laten stilstaan bij wie ze zijn, de
beroepswereld leren kennen en basis financiéle
vaardigheden aanleren

* JA Worldwide: 10 sessies (EN)

> Keuze voor 6 modules vertaald (NL) & aangepast
naar eigen omgeving (Belgié/Vlaanderen)

» Financiéle geletterdheid > Wikifin
> 1 “samenvattende” document

* Online: volledig digitale aanbod via Pluvo




Overzicht programma (per module)

Hoofdstuk obood

MODULE 1: Wie ben ik? Eigen waarden, vaardigheden en belangen beter begrijpen
Belang van het toepassen van zelfkennis bij toekomstige keuzes (360° zelf-evaluatie)

MODULE 2: Hoe zal mijn loopbaan mijn leven Keuzes die je maakt hebben invloed op jouw opleiding, carriére en financiéle zekerheid
beinvloeden? Waarde van zelfeffectiviteit bij het bereiken van jouw doelen

MODULE 3: Mijn Loopbaan exploreren Beroepen die je interessant zou kunnen vinden
Zo leer je dat als je vroeg begint met loopbaanplanning, je dan ook de meeste
keuzemogelijkheden hebt en de beste kans om te slagen in een carriére die bij jouw
waarden, vaardigheden en interesses passen

MODULE 4: Mijn transversale vaardigheden Erkennen dat de vaardigheden die je nu leert, nuttig zullen zijn in zowel jouw
persoonlijke leven als jouw toekomstige carriére en hoe je jouw kwaliteiten kan inzetten
voor je toekomstige carriére

MODULE 5: Plannen voor mijn toekomstige Rol die werk speelt om onafhankelijk te leven te verkennen
inkomen Financiéle kennis over de kosten van zelfstandig wonen

MODULE 6: Hoe omgaan met mijn Belang van het omgaan met geld te herkennen
portemonnee? Hoe budget houden en beslissingen nemen over uitgaven
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Eerste indrukken van het Pluvo platform

BLIK
Beroep, Loopbaan & IK
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https://www.pluvo.co/

Wat zien je leerlingen?

Afgerond op 18 oktober 2022

A 100%

Introductie |
Hoe kijk ik naar anderen? ([ ]]
Hoe kijken anderen naar mij? |
Hoe kijk ik naar mezelf? ([ ]
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Resultaten raadplegen > Rapportages

le Q X Sorteerop ~ Y Toon zoekfilters

Voortgang & score per deelnemer

Lesmodule Score Voortgang Tijdsduur Afgerond op Reset
Gemiddelde score per vraag
Alle antwoorden Module 1: Wie ben ik? — [— 29%  00:03:.00 — =
Module 2: Hoe zal mijn loopbaan mijn leven 0% 00:00:00 '9

beinvioeden?

Ben Peeters S, Module 5: Plannen voor mijn toekomstige 0%  00:00:00 =
inkomen

Stéphanie (DEMO- ®) Module 1: Wie ben ik? — S 100% 00:18:00 18 okt '22 3

leerling) 13:46

Stéphanie (DEMO- S, Module 2: Hoe zal mijn loopbaan mijn leven - 0% - — 'D

leerling) beinvlioeden?

Totaal 5 rapportages
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Betrokken sleutelcompetenties

4. Digitale competenties

Digitale media en toepassingen gebruiken om te creéren, te
participeren en te interageren.

5. Sociaal-relationele competenties
Interpersoonlijke relaties opbouwen, onderhouden en versterken.

7. Burgerschapscompetenties met inbegrip van competenties inzake samenleven
Omgaan met diversiteit in het samenleven en het samenwerken.

De wederzijdse invloed tussen maatschappelijke domeinen en ontwikkelingen en de
impact ervan op de (globale) samenleving en het individu kritisch benaderen.



Betrokken sleutelcompetenties

11. Economische en financiéle competenties

Inzicht ontwikkelen in consumptiegedrag, inkomensverwerving en financiéle
producten om budgettaire gevolgen op korte en lange termijn te schatten.

De werking van ondernemingen en organisaties en hun maatschappelijke rol duiden.

13. Leercompetenties met inbegrip van onderzoekscompetenties, innovatiedenken,
creativiteit, probleemoplossend en kritisch denken, systeemdenken,
informatieverwerking en samenwerken

Zichzelf als lerende begrijpen en positioneren ten aanzien van leren in het algemeen
en van specifieke leerdomeinen.

Leeropvattingen, -proces en -resultaten reguleren.

15. Ontwikkeling van initiatief, ambitie, ondernemingszin en loopbaancompetenties

(Duurzame) keuzes maken, rekening houdend met gevolgen op korte en lange termijn.



Concordantietabel eindtermen

GO!(2) | A | B |[selectie eindtermen uit de A- en B-stroom |
4.Digitale competenties
Digitale media en toepassingen gebruiken om te creéren, te participeren en te interageren.

4.1 De leerlingen demonstreren basisvaardigheden om digitaal De leerlingen op het digitaal platform Pluvo op zelfstandig
inhouden te creéren ente delen. tempo en mogelijks autonoom de verschillende lesmodules af.
Tegelijkertijd verzamelen ze hun input uit de verschillende
4.2 De leerlingen demonstreren basisvaardigheden om digitaal modules in eendigitale 'letter to my future self'.
samen te werken, te communiceren en te participerenaan
initiatieven.

5.Sociaal-relationele competenties
Interpersoonlijke relaties opbouwen, onderhouden en versterken.

5.1 De leerlingen bewaken ininteracties hun eigen fysieke en mentale [De leerlingen denken inde eerste module na over 'Wie ben

LPD3 3.515.1 grenzen. ik?'. Ze worden gestimuleerd om hun eigenwaarden,
vaardigheden en belangen beter te begrijpen.

5.2 De leerlingen houden ininteracties rekening met de opvattingen,

LPD3 3.5.15.2 . . . .
fysieke en mentale grenzen en emoties van anderen. De leerlingen worden uitgedaagd om een rolmodel te

LPD3 LPD5 35154 5.4 5.4 De leerlingen demonstrerenininformele enformele relaties  |interviewen. Ze stellen zich hiervoor professioneel op.
LPDS8 I geschikte sociale vaardigheden.

/

viad)s

jus

O
Talent fcreatief ontwikkelen



Volgende periodes

BLIK werkt met inschrijvingen per periodes, voor 2024 zijn er voorlopig 2 periodes
voorzien:

 WINTER: 9 januari tot 29 maart 2024
* Inschrijven vooér 5/01/24

« LENTE: 23 april tot 28 juni 2024
* Inschrijven voor 19/04/24

Via deze inschrijvingslink
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https://events.clicla.me/EventTool/event/3263/

Hoe inloggen?

e |Leerkracht: via de link in de emalll
e Wachtwoord aanmaken

* Leerlingen:
 Template om leerlingen in te schrijven (Excel)
 Upload rechtstreeks in Pluvo



Ready for take-off?

Voor bijkomende toelichting
contacteer:

r

Stéphanie Vanstals
stephanievanstals@vlajo.org

0492730551



mailto:stephanie.vanstals@vlajo.org

Bedankt voor jullie aandacht!
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